Universite

Recrutement d'un/e enseignant/e associé/e

de Strasbourg

Intitulé du profil : Journalisme (presse écrite multimédia)

Corps : maitre ou maitresse de conférences associé/e a mi-temps Section CNU :71
Date de prise de fonction : 01/09/2025

Rémunération : indice brut 253

Caractéristique du poste : trois années, renouvelable

Composante de rattachement : Centre universitaire d'enseignement du journalisme (CUEJ)
Nom du directeur : M. Cédric PELLEN

Descriptif Enseignement ‘H ‘ 4aah R

Intitulé du profil Enseignement :

Enseigner 96h par an : en 1°® année et en 2° année de master journalisme, dans le cadre des enseignements en lien
avec la spécialisation Presse écrite multimédia.

Une partie de ces cours pourront se faire dans le cadre de la délocalisation annuelle des étudiants de M2, a I'étranger,
sur une période d'au moins deux semaines.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
M. Cédric Pellen, directeur du CUEJ, cedric.pellen@cuej.unistra.fr 07 88 93 18 14

00A

Autres activitésm

Exercer 400h d'activités :

Participer au suivi pédagogique et a I'élaboration du projet professionnel des étudiantes et étudiants du CUEJ, et
notamment ceux de la spécialisation Presse écrite et multimédia (PEM) en Master 2.

Participer a I'élaboration du programme des enseignements de PEM en Master 1 et en Master 2, ainsi qu'a
I'identification des journalistes susceptibles de les assurer en tant que vacataires, dans le respect de la maquette

pédagogique.

Développer et entretien les relations avec les médias relevant des secteurs d'activités de la presse écrite, des pure
players et du multimédia, afin d'y identifier les offres d'alternance, de stages et d’'emplois pour les étudiants du CUEJ.

Contribuer au tutorat des étudiants en apprentissage dans le cadre de la spécialisation PEM.

Participer aux travaux collectifs de I'équipe pédagogique notamment : les conseils pédagogiques, les séminaires
d'équipe, les jurys de fin de semestre, les entretiens annuels de choix de spécialisation, le concours de recrutement.

Nom & coordonnées de la personne a contacter pour tout renseignement complémentaire :
M. Cédric Pellen, directeur du CUEJ, cedric.pellen@cuej.unistra.fr 07 88 93 18 14
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‘COmpétences attendues H‘ ‘ ==

Etre titulaire de la carte de presse, et disposer d'une expérience de journaliste dans des médias relevant du secteur
de la presse écrite ou du multimédia

Expérience impérative d'enseignement en école de journalisme reconnue par la profession

Sens du relationnel, travail en équipe, disponibilité

Présentation de la composante ‘H ‘ gash Ii

Le CUEJ est une composante de I'Université de Strasbourg. Cette insertion dans une grande université pluridisciplinaire
permet d'offrir aux étudiantes et étudiants les connaissances et les outils leur permettant de remplir pleinement le
réle social et culturel qui doit étre celui des journalistes aujourd'hui : rendre compte de l'actualité, et proposer des
analyses et des éclairages sur celle-ci comme sur la plupart des grandes questions du monde contemporain.

Premier site francais de formation au journalisme installé dans I'université (en 1958) et reconnu par la convention
collective des journalistes (en 1968), le Centre universitaire d'enseignement du journalisme (CUEJ) se caractérise
aujourd’hui par:

. Un taux trés élevé d'insertion professionnelle des diplomés,
. Des formations de spécialités rares,

. Une pédagogie originale et novatrice,

. Une vocation internationale confirmée.

En effet, le master journalisme délivré bénéficie de I'agrément de la Commission paritaire nationale de I'emploi des
journalistes (CPNEJ), qui regroupe les organisations syndicales de journalistes et les éditeurs.

Les enseignements dispensés au Cuej associent une compétence technique (radio, télévision, presse écrite et
multimédia) et une spécialisation thématique (Europe & international, questions de société). Qu'elle soit locale,
nationale, européenne ou internationale, I'actualité fait I'objet d'enquétes et de reportages : des mises en situation qui
permettent aux étudiants de mobiliser connaissances disciplinaires et savoir-faire professionnels.

Depuis 1994, le Cuej délocalise la fin du cursus a I'étranger. Pendant plusieurs semaines, les étudiants sont confrontés
a l'actualité du pays ou ils résident. Ils produisent et diffusent sur place un journal en langue francaise, des dossiers
multimédias, des émissions de radio et de télévision.




Universite

de Strasbourg

Recrutement d'un/e enseignant/e associé/e

Constitution du dossier de candidature

Les dossiers de candidatures comprendront :

1.

G U b W N

La copie du dipléme le plus élevé

Un curriculum détaillé

Une lettre de motivation

Une piéce d'identité avec photo

Des travaux, ouvrages et/ou articles, le cas échéant

Justificatif d'une activité professionnelle autre que d’enseignement depuis au moins trois ans

Les dossiers de candidature devront étre envoyés avant le 11 avril 2025 a3 Mme Caroline Carlot-Schmitt,

responsable administrative et financiére du CUEJ, via carlotschmitt@unistra.fr

En cas de difficulté dans la constitution du dossier de candidature, vous pouvez contacter Mme Carlot-Schmitt

avec le mail indiqué ci-dessus.

Des entretiens seront prévus pour les personnes pré-sélectionnées.
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